PAGE  
2

УТВЕРЖДЕНО

Годовым общим собранием акционеров

ОАО ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ БАНК

(протокол от 07.04.2009 № 45)
Положение о президенте, председателе правления
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО БАНКА

ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

город Ханты-Мансийск

2009 год
1. Общие положения
1.1.
Настоящее положение о президенте, председателе правления  ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО БАНКА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА (далее — Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, уставом ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО БАНКА ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА (далее — Банк) и кодексом корпоративного поведения Банка.

1.2.
Положение определяет статус, полномочия президента, председателя правления Банка порядок его избрания и прекращения его полномочий, обязанности и ответственность президента, председателя правления Банка.

1.3.
В своей деятельности президент, председатель правления Банка руководствуется Федеральными законами «О банках и банковской деятельности», «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)», «Об акционерных обществах» (далее – Закон об акционерных обществах), другими федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Банка России (далее - законодательство), уставом Банка, решениями общего собрания акционеров Банка, совета директоров Банка, кодексом корпоративного поведения Банка, Положением и другими внутренними документами Банка, утверждаемыми общим собранием акционеров Банка.

1.4.
Президент, председатель правления Банка подотчетен общему собранию акционеров Банка и совету директоров Банка. Президент, председатель правления Банка организует выполнение решений общего собрания акционеров Банка и совета директоров Банка.
1.5.
Решения общего собрания акционеров Банка и совета директоров Банка, принятые в пределах их компетенции, предусмотренной в уставе Банка, обязательны для президента, председателя правления Банка.
2. Статус президента, председателя правления Банка
2.1.
Президент, председатель правления Банка является единоличным исполнительным органом Банка и высшим должностным лицом Банка.

2.2.
Президент, председатель правления Банка одновременно является председателем правления Банка.

2.3.
Президент, председатель правления Банка не может быть одновременно председателем совета директоров Банка, членом ревизионной комиссии Банка.

2.4.
Президент, председатель правления Банка не вправе занимать должности в других организациях, являющихся кредитными или страховыми организациями, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, организациях, занимающихся лизинговой деятельностью или являющихся аффилированными лицами по отношению к Банку.

Президент, председатель правления Банка может быть (участником) акционером иных кредитных организаций при условии раскрытия информации о своем участии совету директоров Банка и при условии, что это не приводит к конфликту интересов президента, председателя правления Банка и Банка. 

Совмещение президентом, председателем правления Банка должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия совета директоров Банка.
2.5.
По предложению совета директоров Банка решением общего собрания акционеров Банка полномочия президента, председателя правления Банка могут быть переданы управляющей организации (управляющему).

2.6.
Размер вознаграждения президента, председателя правления Банка определяется советом директоров Банка и устанавливается в договоре между президентом, председателем правления Банка и Банком.
2.7.
Президент, председатель правления Банка может иметь первого заместителя, заместителей, назначаемых им из числа членов правления Банка. Распределение обязанностей между заместителями производится президентом, председателем правления Банка.

2.8.
Права и обязанности президента, председателя правления Банка по осуществлению руководства текущей деятельностью Банка определяются законодательством, уставом Банка, Положением и договором, заключенным с Банком.
3. Компетенция президента, председателя правления Банка
3.1.
Компетенция президента, председателя правления Банка определяется уставом Банка.
3.2.
Президент, председатель правления Банка вправе по отдельным вопросам, входящим в его компетенцию, делегировать свои полномочия членам правления Банка, своим заместителям, комитетам Банка, а также руководителям обособленных структурных подразделений Банка.

4. Порядок избрания президента, председателя правления Банка и прекращение его полномочий

4.1.
Президентом, председателем правления Банка может быть любое лицо, в том числе и не являющееся акционером Банка, избранное на эту должность в порядке, предусмотренном законодательством, уставом Банка, Положением.
4.2.
Кандидат на должность президента, председателя правления Банка должен соответствовать квалификационным требованиям, установленным федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними нормативными правовыми актами Банка России.

Кандидат на должность президента, председателя правления Банка должен обладать следующими качествами и характеристиками:

1) наличие высшего юридического или экономического образования; 
2) опыт руководства отделом или иным структурным подразделением кредитной организации, связанным с осуществлением банковских операций, не менее 2 лет;
3) отсутствие судимости, в том числе за совершение преступления в сфере экономической деятельности или против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления. 

4.3. 
Президент, председатель правления Банка должен соответствовать следующим требованиям: 

- пользоваться доверием акционеров Банка, членов совета директоров Банка, других должностных лиц и работников Банка;

- иметь безупречную деловую репутацию;
- быть способным учитывать интересы всех заинтересованных в развитии Банка лиц и принимать обоснованные решения;

- обладать профессиональным опытом и квалификацией в соответствующей области, знанием проблем и тенденций российской экономики, а также знанием рынка, продукции и конкурентов;

- уметь использовать свои опыт и знания для принятия решений, целесообразных для Банка.

4.4.
Президент, председатель правления Банка избирается на должность после предварительного согласования его кандидатуры с Банком России в порядке, установленном законодательством.

4.5.
Президент, председатель правления Банка избирается советом директоров Банка большинством в три четверти голосов от общего числа избранных членов совета директоров, на срок не более 5 лет.

Один и тот же кандидат может избираться на должность президента, председателя правления Банка неограниченное число раз.

4.6.
Если по истечении срока полномочий новый президент, председатель правления Банка не был избран по какой-либо причине (не было выдвинуто ни одного кандидата в сроки и порядке, предусмотренные внутренними документами Банка, все кандидаты сняли свои кандидатуры, кандидат не набрал требуемого количества голосов, заседание совета директоров Банка, на котором должен был быть избран президент, председатель правления Банка, не состоялось ввиду отсутствия кворума или по другим причинам), полномочия ранее избранного президента, председателя правления Банка автоматически продлеваются до момента избрания нового президента, председателя правления Банка.
4.7.
Порядок внесения вопроса об избрании президента, председателя правления Банка, порядок принятия решения по данному вопросу устанавливается Законом об акционерных обществах, уставом Банка и внутренними документами Банка.
4.8.
Права и обязанности президента, председателя правления Банка по осуществлению руководства текущей деятельностью Банка определяются законодательством, уставом Банка, Положением и договором, который от имени Банка подписывает председатель совета директоров Банка или лицо, уполномоченное советом директоров Банка.
4.9.
Условия договора с президентом, председателем правления Банка определяются советом директоров Банка с учетом требований законодательства, устава Банка, Положения. 
4.10.
На отношения между Банком и президентом, председателем правления Банка действие законодательства о труде распространяется в части, не противоречащей Закону об акционерных обществах. 
4.11.
Полномочия президента, председателя правления Банка действительны с момента его избрания советом директоров Банка до момента окончания срока его полномочий, установленного пунктом 4.5 Положения, за исключением случаев предусмотренных пунктом 4.6 Положения, либо до момента принятия советом директоров Банка решения о досрочном прекращении его полномочий.

4.12.
Совет директоров Банка вправе в любое время прекратить полномочия президента, председателя правления Банка и избрать нового президента, председателя правления Банка большинством в три четверти голосов от общего числа избранных членов совета директоров Банка.
Основаниями прекращения полномочий президента, председателя правления Банка могут также являться его добровольная отставка, физическая невозможность исполнения президентом, председателем правления Банка своих обязанностей (смерть, признание безвестно отсутствующим, объявление умершим) и иные основания.

Совершение президентом, председателем правления Банка виновных действий (бездействия), в результате которых Банку причинены убытки, а также совершение преступления в сфере экономической деятельности, против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления, может являться основанием для прекращения полномочий президента, председателя правления Банка по решению совета директоров Банка.

4.13.
Обязанности отсутствующего президента, председателя правления Банка исполняются первым заместителем президента, председателя правления Банка, а в случае его отсутствия - одним из заместителей президента, председателя правления Банка в соответствии с изданным президентом, председателем правления Банка приказом (распоряжением).

В случае отсутствия заместителя президента, председателя правления Банка, на которого возложено исполнение обязанностей президента, председателя правления Банка в соответствии с приказом (распоряжением) последнего, а также в случае не издания президентом, председателем правления Банка указанного приказа (распоряжения), его обязанности исполняются членами правления Банка в силу распределения обязанностей между ними.

5. Обязанности и ответственность президента, председателя правления Банка. Контроль за деятельностью президента, председателя правления Банка
5.1.
Права и обязанности президента, председателя правления Банка по осуществлению руководства текущей деятельностью Банка определяются законодательством, уставом Банка, Положением. Президент, председатель правления Банка при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен:

5.1.1.
действовать в интересах Банка и его акционеров, добросовестно и разумно;

5.1.2.
добросовестно, своевременно и эффективно исполнять решения общего собрания акционеров и совета директоров Банка; 
5.1.3.
обеспечивать проведение банковских операций и других сделок, а также осуществление иной деятельности Банка в соответствии с законодательством, уставом Банка, внутренними документами Банка;

5.1.4.
воздерживаться от совершения действий, которые могут привести к возникновению конфликта между его интересами и интересами Банка, акционеров Банка, кредиторов и вкладчиков, иных клиентов Банка;

5.1.5.
принимать все необходимые меры, а также использовать все имеющиеся в его распоряжении возможности и ресурсы для развития Банка, повышения эффективности его деятельности и увеличения прибыльности;
5.1.6.
организовать систему сбора, обработки и предоставления финансовых и операционных данных о деятельности Банка, необходимых совету директоров Банка, исполнительным органам Банка для принятия обоснованных управленческих решений, включая информацию о всех значимых для Банка банковских рисках;

5.1.7.
принимать все необходимые меры для защиты конфиденциальной и инсайдерской информации о Банке;
5.1.8.
своевременно предоставлять полную и достоверную информацию по вопросам повестки дня заседаний совета директоров Банка по запросам совета директоров Банка;
5.1.9.
распределять обязанности между руководителями структурных подразделений Банка, контролировать их выполнение и своевременно корректировать в соответствии с изменениями условий деятельности Банка.

5.2.
Президенту, председателю правления Банка запрещено:

5.2.1.
совершать действия, которые могут привести к возникновению конфликта между собственными интересами и интересами Банка, акционеров Банка, кредиторов и вкладчиков, иных клиентов Банка;
5.2.2.
разглашать и использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц конфиденциальную и инсайдерскую информацию о Банке во время работы в Банке и после увольнения. 
5.3.
Президент, председатель правления Банка несет ответственность перед Банком за убытки, причиненные Банку его виновными действиями (бездействием), если иные основания ответственности не установлены федеральными законами.

5.4.
Банк или акционер (акционеры) Банка, владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных акций Банка, вправе обратиться в суд с иском к президенту, председателю правления Банка о возмещении убытков, причиненных Банку, в случае, предусмотренном пунктом 5.3 Положения. 

5.5.
Банк может за счет собственных средств осуществлять страхование гражданско-правовой ответственности президента, председателя правления Банка в порядке и на условиях, предусмотренных договором с президентом, председателем правления Банка.
5.6.
Контроль за деятельностью президента, председателя правления Банка осуществляет совет директоров Банка.

В целях осуществления контроля президент, председатель правления Банка в составе отчета исполнительных органов Банка доводит до совета директоров информацию о деятельности Банка, подготовленную правлением Банка в соответствии с положением о правлении Банка. 
6. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение

6.1.
Решения о вынесении на рассмотрение общего собрания акционеров Банка вопросов об утверждении Положения, изменений и дополнений в Положение, принимаются советом директоров Банка большинством в три четверти голосов от общего числа избранных членов совета директоров Банка.

6.2.
Положение утверждается общим собранием акционеров Банка. Решение о его утверждении принимается большинством голосов акционеров - владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров Банка.
6.3.
Предложения о внесении изменений и дополнений в Положение вносятся в порядке, предусмотренном уставом Банка для внесения предложений в повестку дня общего собрания акционеров Банка.
6.4.
Решение о внесении изменений и дополнений в Положение принимается общим собранием акционеров Банка большинством голосов акционеров - владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров Банка.
6.5.
Если в результате изменения законодательства отдельные пункты Положения вступают в противоречие с ним, эти пункты утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение президент, председатель правления Банка руководствуется законодательством.
